
 
 

 

Στοχοθεσία Ποιότητας του ΠΠΣ για το Ακαδημαϊκό έτος 2024-2025 
 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚ
ΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 

ΣΤΟΧΟΙ 
ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

ΜΕΤΡΗΣΗ 
(ΔΕΙΚΤΗΣ) 

ΤΙΜΗ 
ΒΑΣΗΣ 

(στοιχεί
α ακ. 
έτους 
2023-

24, ημ. 
έτους 
2024) 

ΤΙΜΗ 
ΣΤΟΧΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ 

/ΔΡΑΣΕΙΣ 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕ
Σ 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑ
ΜΜΑ 

Α.1 Παροχή 
υψηλού 
επιπέδου 
Πανεπιστη
μιακής 
Εκπαίδευσ
ης  

Α1.1.Βελτίωση 
του ρυθμού 
αποφοίτησης 
των 
προπτυχιακών 
φοιτητών 

Δ4.36-22 
Ετήσιο 
ποσοστό 
αποφοίτων 
κανονικής 
διάρκειας 
σπουδών (ν 
έτη) 

13,22% 15% 

• Eξορθολογισμός του μαθησιακού φόρτου 
των φοιτητών/τριών χωρίς να επηρεάζεται η 
φυσιογνωμία και το επίπεδο σπουδών του 
ΠΠΣ. 
• Βελτιστοποίηση του προγράμματος 
διδασκαλίας των μαθημάτων και των 
εργαστηρίων ώστε να διευκολύνεται η 
παρακολούθηση από τους φοιτητές/τριες. 
• Ενίσχυση των φροντιστηριακών 
μαθημάτων του ΠΠΣ. 
• Αξιοποίηση του θεσμού του Συμβούλου 
Σπουδών. 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
Σύμβουλοι 
Σπουδών 
ΟΜΕΑ 
Τμήματος 
Επιτροπή ΠΠΣ 
Γραμματεία 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2025 

Α1.1.Βελτίωση 
του ρυθμού 
αποφοίτησης 
των 
προπτυχιακών 
φοιτητών 

Δ4.38-22 
Ετήσιο 
ποσοστό 
αποφοίτων 
διάρκειας 
σπουδών ν+1 
έτη 

19,83% 22% 

• Ενίσχυση των φροντιστηριακών 
μαθημάτων του ΠΠΣ. 
• Υιοθέτηση εργασιών, ενδιάμεσων 
προόδων και project στις μεθόδους 
βαθμολόγησης μαθημάτων του ΠΠΣ. 
• Αξιοποίηση του θεσμού του Συμβούλου 
Σπουδών. 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
Σύμβουλοι 
Σπουδών 
ΟΜΕΑ 
Τμήματος 
Επιτροπή ΠΠΣ 
Γραμματεία 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2025 

Α1.1.Βελτίωση 
του ρυθμού 
αποφοίτησης 
των 
προπτυχιακών 
φοιτητών 

Δ4.40-22 
Ετήσιο 
ποσοστό 
αποφοίτων 
διάρκειας 
σπουδών ν+2 
έτη 

13,22% 15% 

• Ενίσχυση των φροντιστηριακών 
μαθημάτων του ΠΠΣ. 
• Υιοθέτηση εργασιών, ενδιάμεσων 
προόδων και project στις μεθόδους 
βαθμολόγησης μαθημάτων του ΠΠΣ. 
• Αξιοποίηση του θεσμού του Συμβούλου 
Σπουδών. 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
Σύμβουλοι 
Σπουδών 
ΟΜΕΑ 
Τμήματος 
Επιτροπή ΠΠΣ 
Γραμματεία 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2025 

Α1.1.Βελτίωση 
του ρυθμού 
αποφοίτησης 
των 
προπτυχιακών 
φοιτητών 

Δ4.42-22 
Ετήσιο 
ποσοστό 
αποφοίτων 
διάρκειας 
σπουδών 
πάνω από ν+2 
έτη  

53,72% 48% 

• Ενίσχυση των φροντιστηριακών 
μαθημάτων του ΠΠΣ. 
• Υιοθέτηση εργασιών, ενδιάμεσων 
προόδων και project στις μεθόδους 
βαθμολόγησης μαθημάτων του ΠΠΣ. 
• Αξιοποίηση του θεσμού του Συμβούλου 
Σπουδών. 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
Σύμβουλοι 
Σπουδών 
ΟΜΕΑ 
Τμήματος 
Επιτροπή ΠΠΣ 
Γραμματεία 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2025 



Α1.2 Ενίσχυση 
ψηφιακών 
δεξιοτήτων 
φοιτητών 
φοιτητριών του 
ΠΠΣ  

Δ4.10 
Ποσοστό 
μαθημάτων 
Ανάπτυξης 
Δεξιοτήτων 

20,21% 21% 

• Ανάπτυξη δεξιοτήτων των φοιτητών/τριών 
ως προς τις τεχνικές παρουσίασης εργασιών 
και τη συγγραφή πτυχιακής εργασίας. 
• Ανάπτυξη των soft skills των 
φοιτητών/τριών μέσω ομαδικών εργασιών 
και παρουσίασής τους. 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
ΟΜΕΑ 
Τμήματος 
Επιτροπή ΠΠΣ 
Γραμματεία 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2025 

Α1.2 Ενίσχυση 
ψηφιακών 
δεξιοτήτων 
φοιτητών 
φοιτητριών του 
ΠΠΣ  

Δ4.12 
Ποσοστό 
εργαστηριακ
ών 
μαθημάτων 

82,98% 85% 
• Ανάπτυξη εργαστηρίων με κατάλληλο 
λογισμικό (software) και εργαστηριακό 
εξοπλισμό υλικού (hardware). 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
ΟΜΕΑ 
Τμήματος 
Επιτροπή ΠΠΣ 
Γραμματεία 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2025 

Α1.3 
Προσαρμογή του 
Προγράμματος 
Σπουδών στις 
σύγχρονες 
επιστημονικές, 
κοινωνικές και 
τεχνολογικές 
εξελίξεις 

Δ4.04 
Ποσοστό 
μαθημάτων 
ελεύθερης 
επιλογής 

45,74% 46% 

• Ενσωμάτωση της καινοτομίας και της 
έρευνας στην εκπαιδευτική διαδικασία 
• Προώθηση της ερευνητικής εργασίας σε 
μαθήματα επιλογής 

 31/12/2025 

Α1.4 Ενίσχυση 
της ενεργού 
συμμετοχής των 
φοιτητών στην 
εκπαιδευτική 
διαδικασία  

Δ4.20 Δείκτης 
προτίμησης 
ΠΠΣ 

4 3 

• Ανάπτυξη πολυεπίπεδης επικοινωνιακής 
πολιτικής προβολής του ΠΠΣ σε ιστότοπους, 
κοινωνικά δίκτυα, ηλεκτρονικό και έντυπο 
τύπο. 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
ΟΜΕΑ 
Τμήματος 
Επιτροπή ΠΠΣ 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2025 

Α1.4 Ενίσχυση της 
ενεργού 
συμμετοχής των 
φοιτητών στην 
εκπαιδευτική 
διαδικασία 

M4.141 Μέσος 
όρος 
βαθμολογίας 
αξιολόγησης 
μαθημάτων 

4,17 4,2 

• Υιοθέτηση εργασιών, ενδιάμεσων 
προόδων, project, και παρουσίαση 
απαλλακτικής εργασίας για την αξιολόγηση 
των φοιτητών/τριών. 
• Ενσωμάτωση εργαστηρίων και 
εργαστηριακών ασκήσεων στην 
πλειονότητα των μαθημάτων. 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
ΟΜΕΑ 
Τμήματος 
Επιτροπή ΠΠΣ 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2025 

Α1.4 Ενίσχυση της 
ενεργού 
συμμετοχής των 
φοιτητών στην 
εκπαιδευτική 
διαδικασία 

ΕΔΤ.1 Ποσοστό 
μαθημάτων με 
εργασίες 

53% 55% 

• Υιοθέτηση εργασιών, ενδιάμεσων 
προόδων, project, και παρουσίαση 
απαλλακτικής εργασίας για την αξιολόγηση 
των φοιτητών/τριών.  
• Ενσωμάτωση εργαστηρίων και 
εργαστηριακών ασκήσεων στην πλειονότητα 
των μαθημάτων. 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
Επιτροπή ΠΠΣ 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2025 

Β.1 Ενίσχυση 
της έρευνας, 
της 
καινοτομίας 
και της 
μεταφοράς 
τεχνολογίας  

 

Β1.1 Ενίσχυση των 
μελών του 
διδακτικού 
προσωπικού για 
την παραγωγή 
ερευνητικού 
έργου υψηλών 
προδιαγραφών  

Δ3.25-21 
Ετήσιο 
ποσοστό 
χρηματοδοτήσ
εων έργων 
Τμήματος από 
ΕΕ 
(ανταγωνιστικά
) 

57,58% 58,00% 

• Ανάπτυξη μηχανισμών καταγραφής και 
παρακολούθησης του ερευνητικού έργου του 
Τμήματος  
• Ενίσχυση της έρευνας των ερευνητικών 
εργαστηρίων σε αναδυόμενα διεπιστημονικά 
πεδία.  
• Επιβράβευση των μελών ΔΕΠ του τμήματος 
από τον ΕΛΚΕ του πανεπιστημίου ανάλογα με 
την παραγωγή του ερευνητικού τους έργου. 
• Χρηματοδότηση από τον ΕΛΚΕ του 
πανεπιστημίου για δημοσιεύσεις σε διεθνή 
συνέδρια και επιστημονικά περιοδικά 
ανοιχτής πρόσβασης. 

Συνέλευση 
Διευθυντές 
Εργαστηρίων 
Μέλη ΔΕΠ 
ΕΛΚΕ 

  31/12/2025 



Β1.1 Ενίσχυση των 
μελών του 
διδακτικού 
προσωπικού για 
την παραγωγή 
ερευνητικού 
έργου υψηλών 
προδιαγραφών  

Δ3.58-212 
Αναλογία 
συνολικής 
χρηματοδότησ
ης ενεργών 
έργων 
Τμήματος 
(εκτός 
Ιδρυματικών) 
ανά μέλος ΔΕΠ  

180.085,71 181.000 

• Ανάπτυξη μηχανισμών καταγραφής και 
παρακολούθησης του ερευνητικού έργου του 
Τμήματος  
• Ενίσχυση της έρευνας των ερευνητικών 
εργαστηρίων σε αναδυόμενα διεπιστημονικά 
πεδία.  
• Επιβράβευση των μελών ΔΕΠ του τμήματος 
από τον ΕΛΚΕ του πανεπιστημίου ανάλογα με 
την παραγωγή του ερευνητικού τους έργου. 
• Χρηματοδότηση από τον ΕΛΚΕ του 
πανεπιστημίου για δημοσιεύσεις σε διεθνή 
συνέδρια και επιστημονικά περιοδικά 
ανοιχτής πρόσβασης. 

Συνέλευση 
Διευθυντές 
Εργαστηρίων 
Μέλη ΔΕΠ  
ΕΛΚΕ 

  31/12/2025 

Β1.1 Ενίσχυση των 
μελών του 
διδακτικού 
προσωπικού για 
την παραγωγή 
ερευνητικού 
έργου υψηλών 
προδιαγραφών  

Δ3.64 Μέσο 
συνολικό 
πλήθος 
εργασιών 
Scopus 
(σωρευτικά τα 
5 τελευταία 
έτη) ανά μέλος 
ΔΕΠ του 
Τμήματος 

20,16 21 

• Ανάπτυξη μηχανισμών καταγραφής και 
παρακολούθησης του ερευνητικού έργου του 
Τμήματος  
• Ενίσχυση της έρευνας των ερευνητικών 
εργαστηρίων σε αναδυόμενα διεπιστημονικά 
πεδία.  
• Επιβράβευση των μελών ΔΕΠ του τμήματος 
από τον ΕΛΚΕ του πανεπιστημίου ανάλογα με 
την παραγωγή του ερευνητικού τους έργου. 
• Χρηματοδότηση από τον ΕΛΚΕ του 
πανεπιστημίου για δημοσιεύσεις σε διεθνή 
συνέδρια και επιστημονικά περιοδικά 
ανοιχτής πρόσβασης. 

Συνέλευση 
ΟΜΕΑ  
Μέλη ΔΕΠ 
ΕΛΚΕ 

  

31/12/2025 

Β1.1 Ενίσχυση 
των μελών του 
διδακτικού 
προσωπικού για 
την παραγωγή 
ερευνητικού 
έργου υψηλών 
προδιαγραφών  

Δ3.68 Μέσο 
συνολικό 
πλήθος 
αναφορών 
Scopus μελών 
του Τμήματος 
ανά μέλος 
Τμήματος 
(σωρευτικά 5 
ετών)  

582,29 585 

• Ανάπτυξη μηχανισμών καταγραφής και 
παρακολούθησης του ερευνητικού έργου 
του Τμήματος  
• Ενίσχυση της έρευνας των ερευνητικών 
εργαστηρίων σε αναδυόμενα 
διεπιστημονικά πεδία.  
• Επιβράβευση των μελών ΔΕΠ του 
τμήματος από τον ΕΛΚΕ του πανεπιστημίου 
ανάλογα με την παραγωγή του ερευνητικού 
τους έργου. 
• Χρηματοδότηση από τον ΕΛΚΕ του 
πανεπιστημίου για δημοσιεύσεις σε διεθνή 
συνέδρια και επιστημονικά περιοδικά 
ανοιχτής πρόσβασης. 

Συνέλευση 
ΟΜΕΑ  
Μέλη ΔΕΠ 
ΕΛΚΕ 
 

31/12/2025 

Β1.2 Ανάπτυξη 
των 
ερευνητικών 
εργαστηρίων 
του Τμήματος 
και 
προσέλκυση 
νέου 
ερευνητικού 
δυναμικού  

Δ3.55-211 
Μέσο ετήσιο 
πλήθος 
εξωτερικών 
συνεργατών 
ανά ενεργό 
έργο 

1,16 1,20 

• Εντατικοποίηση των προσπαθειών 
εξασφάλισης χρηματοδότησης μέσω της 
συμμετοχής σε διεθνή και εθνικά ερευνητικά 
έργα με σκοπό την προσέλκυση ερευνητών 
υψηλών ακαδημαϊκών προσόντων.  
• Χρηματοδότηση εφαρμοσμένης 
διδακτορικής έρευνας από ιδιωτικό ή/και 
δημόσιο τομέα, για παράδειγμα τα 
βιομηχανικά διδακτορικά. 

Συνέλευση 
Διευθυντές 
Εργαστηρίων 
ΟΜΕΑ  
Μέλη ΔΕΠ 
ΕΛΚΕ 

  
31/12/2025 

Β1.2 Ανάπτυξη 
των 
ερευνητικών 
εργαστηρίων 
του Τμήματος 
και 
προσέλκυση 
νέου 

Δ3.15 Ετήσιο 
πλήθος 
εξωτερικών 
συνεργατών – 
ερευνητών 
ανά 
ερευνητικό 
πρόγραμμα 

0,78 0,80 

• Εντατικοποίηση των προσπαθειών 
εξασφάλισης χρηματοδότησης μέσω της 
συμμετοχής σε διεθνή και εθνικά ερευνητικά 
έργα με σκοπό την προσέλκυση ερευνητών 
υψηλών ακαδημαϊκών προσόντων  
• Χρηματοδότηση εφαρμοσμένης 
διδακτορικής έρευνας από ιδιωτικό ή/και 
δημόσιο τομέα, για παράδειγμα τα 
βιομηχανικά διδακτορικά. 

Συνέλευση 
Διευθυντές 
Εργαστηρίων 
ΟΜΕΑ 
Μέλη ΔΕΠ  
ΕΛΚΕ 

31/12/2025 



ερευνητικού 
δυναμικού 

Β1.3 Ενίσχυση 
της συμμετοχής 
των μελών ΔΕΠ 
και των 
εργαστηρίων 
του Τμήματος 
σε εθνικά και 
διεθνή 
ανταγωνιστικά 
ερευνητικά 
προγράμματα 
ή συμμετοχή σε  
σημαντικές 
ερευνητικές 
πρωτοβουλίες  

Δ3.47-211 
Ετήσιο 
ποσοστό 
έργων με 
συντονιστή 
μέλος του 
Τμήματος 

5,88% 6% 

• Ερευνητική συνεργασία με πανεπιστήμια η 
ερευνητικά ινστιτούτα της ημεδαπής και της 
αλλοδαπής σε θέματα Τεχνολογιών 
Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών (ΤΠΕ) 
μέσω σύναψης πρωτοκόλλων συνεργασίας. 
• Διεξαγωγή επιστημονικών συνεδρίων και 
ημερίδων για την αξιοποίηση της 
ερευνητικής δραστηριότητας στην 
καινοτομία και στις τεχνολογίες αιχμής. 
• Αξιοποίηση ερευνητικών αποτελεσμάτων 
των μελών ΔΕΠ και ερευνητών του Τμήματος 
μέσω της δημιουργίας τεχνοβλαστών και της 
απόκτησης διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας με 
υποστήριξη από τη Μονάδα Μεταφοράς 
Τεχνολογίας και Καινοτομίας. 

 
Συνέλευση 
Διευθυντές 
Εργαστηρίων 
ΟΜΕΑ 
Μέλη ΔΕΠ  
ΕΛΚΕ 
 

31/12/2025 

Β1.3 Ενίσχυση 
της συμμετοχής 
των μελών ΔΕΠ 
και των 
εργαστηρίων 
του Τμήματος 
σε εθνικά και 
διεθνή 
ανταγωνιστικά 
ερευνητικά 
προγράμματα 
ή συμμετοχή σε  
σημαντικές 
ερευνητικές 
πρωτοβουλίες  

Δ3.59-212 
Αναλογία 
χρηματοδότη
σης ενεργών 
Ευρωπαϊκών 
έργων ανά 
μέλος ΔΕΠ  

103.685
,04 

104.000 

• Ερευνητική συνεργασία με πανεπιστήμια η 
ερευνητικά ινστιτούτα της ημεδαπής και της 
αλλοδαπής σε θέματα Τεχνολογιών 
Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών (ΤΠΕ) 
μέσω σύναψης πρωτοκόλλων συνεργασίας. 
• Διεξαγωγή επιστημονικών συνεδρίων και 
ημερίδων για την αξιοποίηση της 
ερευνητικής δραστηριότητας στην 
καινοτομία και στις τεχνολογίες αιχμής. 

Συνέλευση 
Διευθυντές 
Εργαστηρίων 
ΟΜΕΑ 
Μέλη ΔΕΠ  
ΕΛΚΕ 
 

31/12/2025 

Β1.3 Ενίσχυση 
της συμμετοχής 
των μελών ΔΕΠ 
και των 
εργαστηρίων 
του Τμήματος 
σε εθνικά και 
διεθνή 
ανταγωνιστικά 
ερευνητικά 
προγράμματα 
ή συμμετοχή σε  
σημαντικές 
ερευνητικές 
πρωτοβουλίες  

M3.090 
Χρηματοδότη
ση ενεργών 
ευρωπαϊκών 
έργων - 
HORIZON 
κ.λπ. 

2.488.4
41 

2.490.0
00 

• Ερευνητική συνεργασία με πανεπιστήμια η 
ερευνητικά ινστιτούτα της ημεδαπής και της 
αλλοδαπής σε θέματα Τεχνολογιών 
Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών (ΤΠΕ) 
μέσω σύναψης πρωτοκόλλων συνεργασίας. 
• Διεξαγωγή επιστημονικών συνεδρίων και 
ημερίδων για την αξιοποίηση της 
ερευνητικής δραστηριότητας στην 
καινοτομία και στις τεχνολογίες αιχμής. 

Συνέλευση 
Διευθυντές 
Εργαστηρίων 
ΟΜΕΑ 
Μέλη ΔΕΠ  
ΕΛΚΕ 
 

31/12/2025 

Β1.3 Ενίσχυση 
της συμμετοχής 
των μελών ΔΕΠ 
και των 
εργαστηρίων 
του Τμήματος 
σε εθνικά και 
διεθνή 
ανταγωνιστικά 
ερευνητικά 

M3.170 
Χρηματοδότη
ση ενεργών 
έργων από 
εθνικούς 
φορείς 
(δημόσιους 
και 
ιδιωτικούς)  

494.408
,75 

495.000 

• Ερευνητική συνεργασία με πανεπιστήμια η 
ερευνητικά ινστιτούτα της ημεδαπής και της 
αλλοδαπής σε θέματα Τεχνολογιών 
Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών (ΤΠΕ) 
μέσω σύναψης πρωτοκόλλων συνεργασίας. 
• Διεξαγωγή επιστημονικών συνεδρίων και 
ημερίδων για την αξιοποίηση της 
ερευνητικής δραστηριότητας στην 
καινοτομία και στις τεχνολογίες αιχμής. 
• Αξιοποίηση ερευνητικών αποτελεσμάτων 
των μελών ΔΕΠ και ερευνητών του Τμήματος 

Συνέλευση 
Διευθυντές 
Εργαστηρίων 
ΟΜΕΑ 
Μέλη ΔΕΠ  
ΕΛΚΕ 

31/12/2025 



προγράμματα 
ή συμμετοχή σε  
σημαντικές 
ερευνητικές 
πρωτοβουλίες  

μέσω της δημιουργίας τεχνοβλαστών και της 
απόκτησης διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας με 
υποστήριξη από τη Μονάδα Μεταφοράς 
Τεχνολογίας και Καινοτομίας. 

Γ2. Ενίσχυση 
του 
διεθνούς 
χαρακτήρα 
του Ιδρύματος 
με 
επέκταση και 
εντατικοποίησ
η των 
διεθνών 
δικτυώσεων 
και των 
στρατηγικών 
συνεργασιών 
με 
ακαδημαϊκού
ς, και 
άλλους 
φορείς 

Γ2.4 Ενίσχυση 
στρατηγικών 
συνεργασιών 
(MoUs) με 
ακαδημαϊκά 
ιδρύματα 
διεθνούς 
βεληνεκούς 

EΔΤ.2 Πλήθος 
ενεργών 
διεθνών 
συνεργασιών 

12 13 

• Ανάπτυξη συνεργειών με Ιδρύματα του 
εξωτερικού είτε σε διεπιστημονική βάση είτε 
στις επιστημονικές περιοχές που θεραπεύει 
το Τμήμα στα πλαίσια ερευνητικών έργων 
και εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων σε ΠΠΣ 
και ΠΜΣ. 
• Συμμετοχή του Τμήματος στη διοργάνωση 
i) διεθνών επιστημονικών συνεδρίων, ii) 
σεμιναρίων και workshops,  iii) 
επιστημονικών διαγωνισμών. 

Συνέλευση  
Πρόεδρος 
Ακαδ. 
Συντονιστής 
προγραμ. 
Erasmus+  
ΟΜΕΑ 
Γραμματεία  
Τμήμα 
Διεθνών και 
Δημόσιων 
Σχέσεων 

31/12/2025 

Γ3. Ενίσχυση 
και περαιτέρω 
ανάπτυξη της 
διεθνούς 
κινητικότητας 
φοιτητών και 
διδακτικού 
προσωπικού 

Γ3.1 Ενίσχυση 
της 
διεθνούς 
κινητικότητας 
των 
φοιτητών/τριώ
ν και των 
μελών ΔΕΠ 

Δ4.34-22 
Ποσοστό των 
εξερχομένων 
φοιτητών 
ERASMUS ως 
προς το 
σύνολο των 
ενεργών 
φοιτητών 

0,56% 0,60% 

• Ενίσχυση της συνεργασίας του Τμήματος 
με την αρμόδια υπηρεσία του Ιδρύματος για 
το πρόγραμμα Erasmus+ και τα υπόλοιπα 
διακρατικά και διαπανεπιστημιακά 
προγράμματα ανταλλαγής και 
κινητικότητας. 
• Ανάπτυξη διμερών συμφωνιών με 
επιλεγμένα πανεπιστήμια του εξωτερικού. 

Συνέλευση  
Πρόεδρος 
Ακαδ. 
Συντονιστής 
προγραμ. 
Erasmus+  
ΟΜΕΑ 
Γραμματεία  
Τμήμα 
Διεθνών και 
Δημόσιων 
Σχέσεων 

31/12/2025 

Γ3.1 Ενίσχυση 
της 
διεθνούς 
κινητικότητας 
των 
φοιτητών/τριώ
ν και των 
μελών ΔΕΠ 

Δ3.18 Ετήσιο 
ποσοστό 
εξερχόμενων 
μελών ΔΕΠ με 
Erasmus+  

8,3% 9,0% 

• Ενίσχυση της συνεργασίας του Τμήματος 
με την αρμόδια υπηρεσία του Ιδρύματος για 
το πρόγραμμα Erasmus+ και τα υπόλοιπα 
διακρατικά και διαπανεπιστημιακά 
προγράμματα ανταλλαγής και 
κινητικότητας. 
• Ανάπτυξη διμερών συμφωνιών με 
επιλεγμένα πανεπιστήμια του εξωτερικού. 
• Ενθάρρυνση σύντομων ερευνητικών 
επισκέψεων σε συνεργαζόμενα ιδρύματα. 
• Υποστήριξη sabbatical ή άδειας 
επιστημονικής απασχόλησης στο εξωτερικό. 

Συνέλευση  
Πρόεδρος 
Ακαδ. 
Συντονιστής 
προγραμ. 
Erasmus+  
ΟΜΕΑ 
Μέλη ΔΕΠ 
Γραμματεία  
Τμήμα 
Διεθνών και 
Δημόσιων 
Σχέσεων 

31/12/2025 

Γ3.1 Ενίσχυση 
της 
διεθνούς 
κινητικότητας 
των 
φοιτητών/τριώ
ν και των 
μελών ΔΕΠ 

Δ4.35-22 
Ποσοστό των 
εισερχομένων 
φοιτητών 
ERASMUS ως 
προς το 
σύνολο των 
ενεργών 
φοιτητών  

0,75% 0,80% 

• Ενέργειες για την ανάπτυξη ξενόγλωσσου 
πολυμεσικού υλικού στο e-class για τα 
μαθήματα που προσφέρονται στους 
φοιτητές Erasmus +  
• Χαρτογράφηση των δυνατοτήτων για 
ανάπτυξη συνεργειών με Τμήματα του 
εξωτερικού είτε σε διεπιστημονική βάση είτε 
στις επιστημονικές περιοχές που θεραπεύει 
το Τμήμα.  

Συνέλευση  
Ακαδ. 
Συντονιστής 
Erasmus+  
ΟΜΕΑ 
Γραμματεία  
Τμήμα 
Διεθνών και 
Δημόσιων 
Σχέσεων 

31/12/2025 



Γ3.2 Ενίσχυση 
της 
προσπάθειας 
προσέλκυσης 
συνεργαζόμεν
ων επισκεπτών 
και ερευνητών 

Δ3.19 Ετήσιο 
πλήθος 
εισερχόμενων 
Διδασκόντων 
εξωτερικού 
με 
Erasmus ανά 
μέλος 
ΔΕΠ 

0,88 0,95 

• Πρόσκληση Καθηγητών Ιδρυμάτων της 
αλλοδαπής και διακεκριμένων επιστημόνων 
για συμμετοχή στη διδασκαλία ή έρευνα 
μέσω βραχυχρόνιων joint appointments ή 
ως επισκέπτες καθηγητές στο ΠΠΣ και στα 
ΠΜΣ. 
• Ανάπτυξη και ενίσχυση διεθνών 
συνεργασιών με πανεπιστήμια και 
ερευνητικά κέντρα. 
• Συμμετοχή σε διεθνή δίκτυα και θεματικά 
clusters. 
• Σύνδεση της προσέλκυσης επισκεπτών με 
ερευνητικά έργα και ανταγωνιστική 
χρηματοδότηση. 

Συνέλευση  
Πρόεδρος 
Μέλη ΔΕΠ 
ΟΜΕΑ 
Γραμματεία  
Τμήμα 
Διεθνών και 
Δημόσιων 
Σχέσεων 

31/12/2025 

Δ.1 
Ισχυροποίηση 
της 
Διασύνδεσης 
του Τμήματος 
με την 
Κοινωνία  

Δ1.1 Ανάπτυξη 
συνεργασιών 
με τοπικούς και 
εθνικούς 
φορείς για τη 
μεταφορά 
γνώσης προς 
όφελος της 
αντιμετώπισης 
κοινωνικών και 
τεχνολογικών 
προκλήσεων 
και 
προβλημάτων 

ΕΔΤ.3 Πλήθος 
δράσεων/έργ
ων με 
κοινωνικό 
αποτύπωμα 
(π.χ. 
μαθητικοί 
διαγωνισμοί, 
εφαρμογές 
για ΑμεΑ, 
κ.ά.) 

9 10 

• Ανάπτυξη νέων και ενίσχυση υπαρχόντων 
συνεργασιών με τοπικούς και εθνικούς 
φορείς με κοινωνικό χαρακτήρα. 
• Μεταφορά γνώσης και ερευνητικών 
αποτελεσμάτων του Τμήματος προς 
εθνικούς φορείς και προβολή της 
επιστημονικής προσφοράς του Τμήματος. 
• Διεξαγωγή συνεντεύξεων, ημερίδων, 
webinars, podcasts για την ενημέρωση της 
κοινωνίας σε θέματα τεχνολογίας. 
• Διεξαγωγή μαθητικών διαγωνισμών υπό 
την αιγίδα του Τμήματος 
 

Πρόεδρος 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 
Γραμματεία  
ΟΜΕΑ 
Τμήμα 
Διεθνών και 
Δημόσιων 
Σχέσεων 

31/12/2025 

Δ.2 Ενίσχυση 
της 
διασύνδεσης 
του 
Πανεπιστημίο
υ 
Πειραιώς με 
τους 
αποφοίτους 
του 

Δ2.1 Δράσεις 
ανάπτυξης μιας 
δυναμικής 
κοινότητας 
αποφοίτων του 
Τμήματος 
(Αlumni) που 
να συνδέεται 
με ισχυρούς 
δεσμούς με το 
Τμήμα  

ΕΔΤ.4 Πλήθος 
αποφοίτων 
στο Alumni 
site του 
Τμήματος 

542 600 

• Δημιουργία μητρώου αποφοίτων και 
επικοινωνία μαζί τους μέσα από τα δίκτυα 
κοινωνικής και επαγγελματικής δικτύωσης. 
• Παρακολούθηση της επαγγελματικής 
πορείας των αποφοίτων και παραγωγή 
στατιστικών στοιχείων για την απορρόφηση 
τους από την αγορά εργασίας 
• Διεξαγωγή ομιλιών προς τους 
φοιτητές/τριες από απόφοιτους του 
Τμήματος   
• Συνεργασία του Τμήματος με το Γραφείο 
Διασύνδεσης για την ανάπτυξη δικτύου 
αποφοίτων του Τμήματος. 

Πρόεδρος 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 
Γραμματεία  
ΟΜΕΑ 
Τμήμα 
Διεθνών και 
Δημόσιων 
Σχέσεων 

31/12/2025 

Δ.4 Ενίσχυση 
της 
διασύνδεσης 
του 
Πανεπιστημίο
υ Πειραιώς με 
την αγορά 
εργασίας  

Δ4.1 Αύξηση 
του αριθμού 
της συμμετοχής 
των 
φοιτητών/τριώ
ν στην 
πρακτική 
άσκηση  

Δ4.15 
Ποσοστό 
συμμετοχής 
στην πρακτική 
άσκηση 

3,0% 3,5% 

• Περαιτέρω ενίσχυση της συνεργασίας του 
Τμήματος με εταιρείες ΤΠΕ και φορείς που 
προσφέρουν θέσεις πρακτικής άσκησης. 
• Δημιουργία διμερών συμβάσεων με 
εταιρείες ΤΠΕ για πραγματοποίηση 
πρακτικής άσκησης μεγαλύτερης διάρκειας 
από 3-μήνες (πρακτική άσκηση μέσω ΕΣΠΑ). 
• Παρακολούθηση της απορρόφησης των 
αποφοίτων σε εταιρείες όπου 
πραγματοποίησαν πρακτική άσκηση. 

Συνέλευση 
Επιστημονικό
ς Υπεύθυνος 
Πρακτικής 
Άσκησης 
Γραφείο 
Πρακτικής 
Άσκησης  
Γραμματεία 
ΟΜΕΑ 

31/12/2025 

 

Δ4.1 Αύξηση 
του αριθμού 
της συμμετοχής 
των 

ΕΔΤ.5 
Ποσοστό 
φοιτητών 
/τριών που 
συμμετείχαν 
στην πρακτική 

60,7% 61% 

• Περαιτέρω ενίσχυση της συνεργασίας του 
Τμήματος με εταιρείες ΤΠΕ και φορείς που 
προσφέρουν θέσεις πρακτικής άσκησης. 
• Δημιουργία διμερών συμβάσεων με 
εταιρείες ΤΠΕ για πραγματοποίηση 

Συνέλευση 
Επιστημονικό
ς Υπεύθυνος 
Πρακτικής 
Άσκησης 

31/12/2025 



φοιτητών/τριώ
ν στην 
πρακτική 
άσκηση 

άσκηση και 
δέχτηκαν 
προσφορά να 
συνεχίσουν τη 
συνεργασία 

πρακτικής άσκησης μεγαλύτερης διάρκειας 
από 3-μήνες (πρακτική άσκηση μέσω ΕΣΠΑ). 
• Παρακολούθηση της απορρόφησης των 
αποφοίτων σε εταιρείες όπου 
πραγματοποίησαν πρακτική άσκηση. 

Γραφείο 
Πρακτικής 
Άσκησης  
Γραμματεία 
ΟΜΕΑ 

Δ4.1 Αύξηση 
του αριθμού 
της συμμετοχής 
των 
φοιτητών/τριώ
ν στην 
πρακτική 
άσκηση 

ΕΔΤ.6 
Αριθμός 
φορέων που 
απασχόλησαν 
φοιτητές/τριε
ς στο πλαίσιο 
πρακτικής 
άσκησης ΠΠΣ 

26 30 

• Περαιτέρω ενίσχυση της συνεργασίας του 
Τμήματος με εταιρείες ΤΠΕ και φορείς που 
προσφέρουν θέσεις πρακτικής άσκησης. 
• Δημιουργία διμερών συμβάσεων με 
εταιρείες ΤΠΕ για πραγματοποίηση 
πρακτικής άσκησης μεγαλύτερης διάρκειας 
από 3-μήνες (πρακτική άσκηση μέσω ΕΣΠΑ). 
• Παρακολούθηση της απορρόφησης των 
αποφοίτων σε εταιρείες όπου 
πραγματοποίησαν πρακτική άσκηση. 

Συνέλευση 
Επιστημονικό
ς Υπεύθυνος 
Πρακτικής 
Άσκησης 
Γραφείο 
Πρακτικής 
Άσκησης  
Γραμματεία 
ΟΜΕΑ 

31/12/2025 

Δ.5 Ενίσχυση 
της Δια Βίου 
Μάθησης και 
της 
λειτουργίας 
του ΚΕΔΙΒΙΜ 
του 
Πανεπιστημίο
υ Πειραιώς  

Δ5.1 Αύξηση 
του αριθμού 
των 
επιμορφωτικώ
ν 
προγραμμάτων 
που οδηγούν 
σε πιστοποίηση 
γνώσεων και 
δεξιοτήτων των 
εκπαιδευομέν
ων βάσει των 
απαιτήσεων 
της αγοράς 
εργασίας  

ΕΔΤ.7 
Αριθμός 
προσφερόμεν
ων 
επιμορφωτικ
ών 
προγραμμάτω
ν στο ΚΕΔΙΒΙΜ 

3 4 

• Χαρτογράφηση των απαιτήσεων της 
αγοράς για ανάπτυξη πιστοποίησης 
στοχευμένων γνώσεων και αναβάθμιση 
δεξιοτήτων σε συγκεκριμένα γνωστικά 
αντικείμενα 
• Ανάπτυξη εκπαιδευτικού υλικού και 
προγραμμάτων για την ενίσχυση και 
πιστοποίηση στοχευμένων γνώσεων και 
αναβάθμιση δεξιοτήτων σε συγκεκριμένα 
γνωστικά αντικείμενα. 

Πρόεδρος 
Μέλη ΔΕΠ  
Επιτροπή ΠΠΣ 
ΕΛΚΕ  

31/12/2025 

ΣΤ.2 
Προώθηση 
της Αριστείας  

ΣΤ2.1 Ενίσχυση 
της 
προσπάθειας 
προσέλκυσης 
φοιτητών/τριώ
ν υψηλού 
επιπέδου  

ΕΔΤ.8 
Αριθμός 
προπτυχιακώ
ν φοιτητών με 
υποτροφίες/ 
βραβεία  

3 4 

• Προβολή των εκπαιδευτικών και 
ερευνητικών δράσεων και διακρίσεων του 
Τμήματος για την ανάδειξη των συγκριτικών 
πλεονεκτημάτων του Τμήματος. 
• Εύρεση πόρων από πρόσθετες 
χρηματοδοτικές πηγές (οργανισμούς, 
Ιδρύματα, εταιρείες) για την αύξηση των 
αριθμού των υποτροφιών προς 
αριστεύσαντες φοιτητές/τριες. 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
Μέλη ΔΕΠ 
ΕΛΚΕ  
Γραμματεία 

31/12/2025 

ΣΤ2.1 Ενίσχυση 
της 
προσπάθειας 
προσέλκυσης 
φοιτητών/τριώ
ν υψηλού 
επιπέδου  

M4.150-
Υψηλότερη 
βαθμολογία 
εισαγωγής 
στις 
Πανελλήνιες 
Εξετάσεις  

17640 17700 

• Προβολή των εκπαιδευτικών και 
ερευνητικών δράσεων και διακρίσεων του 
Τμήματος για την ανάδειξη των συγκριτικών 
πλεονεκτημάτων του Τμήματος. 
• Ανάπτυξη πολυεπίπεδης επικοινωνιακής 
πολιτικής προβολής του ΠΠΣ σε ιστότοπους, 
κοινωνικά δίκτυα, ηλεκτρονικό και έντυπο 
τύπο. 
• Διεξαγωγή παρουσιάσεων /ενημερώσεων 
για το ΠΠΣ του Τμήματος σε μαθητές 
Λυκείου 
• Διεξαγωγή μαθητικών διαγωνισμών υπό 
την αιγίδα του Τμήματος. 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
Επιτροπή 
Δημοσίων 
Σχέσεων και 
Προβολής 
ΟΜΕΑ 
Γραμματεία 
Μέλη ΔΕΠ 

31/12/2025 



ΣΤ2.1 Ενίσχυση 
της 
προσπάθειας 
προσέλκυσης 
φοιτητών/τριώ
ν υψηλού 
επιπέδου  

Δ4.46- 211 
Μέσος 
ετήσιος 
βαθμός 
πτυχίου 

6,93 7,00 

• Ανάπτυξη πολυεπίπεδης επικοινωνιακής 
πολιτικής προβολής του ΠΠΣ σε ιστότοπους, 
κοινωνικά δίκτυα, ηλεκτρονικό και έντυπο 
τύπο. 
• Διεξαγωγή παρουσιάσεων /ενημερώσεων 
για το ΠΠΣ του Τμήματος σε μαθητές 
Λυκείου 
• Διεξαγωγή μαθητικών διαγωνισμών υπό 
την αιγίδα του Τμήματος. 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
Επιτροπή 
Δημοσίων 
Σχέσεων και 
Προβολής 
Γραμματεία 
Μέλη ΔΕΠ 

31/12/2025 

ΣΤ.3 Ενίσχυση 
του 
Διδακτικού 
Προσωπικού 
(Μελών ΔΕΠ, 
ΕΕΠ, ΕΔΙΠ, 
ΕΤΕΠ,) ως 
προϋπόθεση 
Επιτυχίας  

ΣΤ3.1 Βελτίωση 
της αναλογίας 
φοιτητών/τριώ
ν προς τα μέλη 
ΔΕΠ 

Δ4.47-22 
Αναλογία 
διδασκομένω
ν – 
διδασκόντων 
επί των 
εγγεγραμμέν
ων φοιτητών 
στο ΠΠΣ  

97 90 

• Συνέχιση των Προσπαθειών για την 
κάλυψη των κενών των Μελών ΔΕΠ που 
αφυπηρέτησαν το προηγούμενο χρονικό 
διάστημα. 

Σύγκλητος 
Πρύτανης 
Συνέλευση 
Πρόεδρος 
ΟΜΕΑ 

31/12/2025 

 

Δ4.48-22 
Αναλογία 
διδασκομένω
ν – 
διδασκόντων 
επί των 
ενεργών 
φοιτητών του 
ΠΠΣ 

44,4 40 

• Συνέχιση των Προσπαθειών για την 
κάλυψη των κενών των Μελών ΔΕΠ που 
αφυπηρέτησαν το προηγούμενο χρονικό 
διάστημα. 

Σύγκλητος 
Πρύτανης 
Συνέλευση 
Πρόεδρος 
ΟΜΕΑ 

31/12/2025 

ΣΤ.5 Ανάπτυξη 
ευνοϊκού 
περιβάλλοντο
ς για την 
ισότητα των 
φύλων, την 
άρση των 
αποκλεισμών, 
την 
καταπολέμησ
η των 
διακρίσεων  

ΣΤ5.1 
Περαιτέρω 
βελτίωση της 
ισότητας των 
φύλων στη 
λειτουργία του 
Τμήματος  

Δ3.03 Ετήσιο 
ποσοστό 
γυναικών 
μελών ΔΕΠ 
στο σύνολο 
μελών ΔΕΠ 
του Τμήματος 

16,7% 19% 

• Προσέλκυση περισσότερων γυναικών 
μελών ΔΕΠ στο Τμήμα. 
• Ενέργειες και εκδηλώσεις με σκοπό την 
συνεχή ενημέρωση της Ακαδημαϊκής 
Κοινότητας για τα θέματα της Ισότητας των 
Φύλων και την καταπολέμηση των 
διακρίσεων.  

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
ΟΜΕΑ 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2025 

Ζ.1 Βελτίωση 
της ποιότητας 
και περαιτέρω 
διάχυση της 
στα 
προγράμματα 
σπουδών του 
Τμήματος.  
 

Ζ1.1 Ενίσχυση 
του ρόλου της 
ΟΜΕΑ του 
Τμήματος για 
τη διασφάλιση 
της ποιότητας 
των 
προγραμμάτων 
σπουδών  

ΕΔΤ.9 
Αριθμός 
συναντήσεων 
των μελών 
της ΟΜΕΑ 

9 10 

• Συνεχής ενημέρωση και επικαιροποίηση 
των διαδικασιών διασφάλισης ποιότητας, 
καθώς και οργάνωση και υλοποίηση της 
Διαδικασίας Παρακολουθησης και 
Πιστοποίησης του ΠΠΣ.  
• Εμπλοκή όλων των μελών ΔΕΠ και Ε.ΔΙ.Π. 
στην καταγραφή των δραστηριοτήτων και 
εκδηλώσεων που διεξάγει το Τμήμα. 

Συνέλευση 
Πρόεδρος 
ΟΜΕΑ 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2025 

Ζ1.3 Αύξηση 
της συμμετοχής 
όλων των 
ενδιαφερομέν
ων μερών του 
Τμήματος στις 
διαδικασίες 
αξιολόγησης 

M4.140-
Φοιτητές που 
συμμετείχαν 
στην 
αξιολόγηση 
(αριθμός 
διακριτών 
ερωτηματολο
γίων).  

350 400 

• Ενημέρωση των φοιτητών/τριών για την 
σημασία της αξιολόγησης και της 
διασφάλισης ποιότητας.  
• Διανομή Ηλεκτρονικού Ερωτηματολογίου 
σε τελειόφοιτους των προγραμμάτων 
σπουδών πριν την ορκωμοσία τους.  

Πρόεδρος  
Συνέλευση 
ΟΜΕΑ 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 
Γραμματεία 

31/12/2025 



και 
Πιστοποίησης 
των 
προγραμμάτων 
σπουδών του 

ΕΔΤ.10 
Αριθμός 
συναντήσεων 
με το advisory 
board του 
Τμήματος.  

2 3 

• Ενίσχυση και εμπλουτισμός της 
επικοινωνίας και της αλληλεπίδρασης του 
Τμήματος με τα ενδιαφερόμενα μέρη. 
• Διανομή ηλεκτρονικού ερωτηματολογίου 
προς τα ενδιαφερόμενα μέρη για τη 
διάρθρωση του ΠΠΣ και το βαθμό κάλυψης 
γνώσεων και δεξιοτήτων στο χώρο των ΤΠΕ 
από τα μαθήματα του ΠΠΣ. 

Πρόεδρος  
Συνέλευση 
ΟΜΕΑ 
Μέλη 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 
Γραμματεία 

31/12/2025 

 ΕΔΤ = Ειδικός Δείκτης Τμήματος 


